
  
 

План 

мероприятий по противодействию коррупции и предупреждению коррупционных 
правонарушений в Казанском филиале ФГБОУВО «РГУП» на 2024 год 

 

№ 
п/п Мероприятие 

Срок 
исполнения Ответственные за исполнение 

1 2 3 4 

1. Мероприятия общего характера 

1.1 

Контроль соблюдения требований 
антикоррупционного законодательства 
работниками КФ ФГБОУВО «РГУП» и 
обучающимися. 

 

постоянно 

Заместитель директора по 
безопасности и общим 
вопросам, руководители 
структурных подразделений. 

 

1.2 
Мониторинг коррупционных рисков в ходе 
осуществления КФ ФГБОУВО «РГУП» своей     
деятельности. 

постоянно 

Заместитель директора по 
безопасности и общим 
вопросам, заместитель 
директора по административно-

хозяйственной работе, главный 
бухгалтер. 

1.3 
Проверка сохранности имущества, 
находящегося в оперативном управлении, и его 
целевого использования. 

постоянно 

Заместитель директора по 
административно-

хозяйственной работе, отдел 
компьютерных технологий и 
технического обеспечения 
учебного процесса. 

1.4 
Проведение оценки антикоррупционной 
работы, в том числе путем подготовки по её 
результатам отчетных материалов и их анализа. 

постоянно 

Заместитель директора по   
безопасности и общим 
вопросам, антикоррупционная 
комиссия1. 

2. Мероприятия по организационному совершенствованию противодействия коррупции 

2.1 Проведение заседаний антикоррупционной 
комиссии. 

 1/квартал, 
при 
необх-ти   

Заместитель директора по 
безопасности и общим 
вопросам, антикоррупционная 
комиссия. 

2.2 
Поддержание в актуальном состоянии 
локальных правовых актов КФ ФГБОУВО 
«РГУП» антикоррупционной направленности. 

постоянно 
Заместитель директора по 
безопасности и общим 
вопросам, юрисконсульт.  

2.3 

 

Проведение антикоррупционной экспертизы 
локальных нормативных актов КФ ФГБОУВО 
«РГУП».   
 

5 раб. дней, 

со дня 

предост-я 

 

Заместитель директора по 
безопасности и общим 
вопросам, юрисконсульт. 

 

 

2.4 

Подготовка и размещение на сайте КФ 
ФГБОУВО «РГУП» материалов (приказы, 
доклады, отчеты, планы и др.) о проводимой в 
нём работе по противодействию коррупции. 

Поддержание указанных сведений в 
актуальном состоянии. 

контроль –  

ежекв-но 

Антикоррупционная комиссия, 

отдел компьютерных 
технологий и технического 
обеспечения учебного процесса.  

                                                           

1
 Комиссия по соблюдению антикоррупционного законодательства и урегулированию конфликта интересов. 



2.5 

Участие работников филиала, в должностные 
обязанности которых входит  противодействие 

коррупции, в мероприятиях по 
профессиональному развитию в данной сфере, 

в том числе обучение по соответствующим 
дополнительным профессиональным 
программам, изучение изменений 
антикоррупционного законодательства. 

в течение 
года 

Отдел кадров, 
антикоррупционная комиссия. 

3. Мероприятия по отрицательному отношению к коррупции 

3.1 Научно-практический круглый стол по 
антикоррупционной тематике. 

 ноябрь - 
декабрь 

Первый заместитель директора, 
заместитель директора по 
учебной и воспитательной 
работе, заведующие кафедр. 

3.2 

Участие профессорско-преподавательского 
состава в международных, федеральных и 
республиканских форумах, конференциях, 
круглых столах и иных мероприятиях 
антикоррупционной тематики. 

в течение 
года 

Первый заместитель директора, 

заместитель директора по 
учебной и воспитательной 
работе, заведующие кафедр. 

3.3 
Подготовка научных статей, обзоров, 
монографий, учебных пособий по тематике 
противодействия коррупции. 

постоянно 

 Первый заместитель директора, 
заместитель директора по 
учебной и воспитательной 
работе, заведующие кафедр. 

3.4 

 В рамках образовательных курсов факультета 

повышения квалификации реализовать учебные 
дисциплины антикоррупционной 
направленности для  судей, государственных 
гражданских служащих судов и Судебного 
департамента, в том числе с использованием 
информационных технологий. 

в течение 
года  

  Декан факультета повышения 
квалификации.      

3.5 
Научное, организационное и методическое 
сопровождение мероприятий по 
противодействию коррупции.  

в течение 
года  

Первый заместитель директора, 
заместитель директора по 
учебной и воспитательной 
работе, заведующие кафедр. 

3.6 

Проведение рабочих совещаний, групповых и 
индивидуальных бесед и встреч с 
сотрудниками, обучающимися и их родителями 

по вопросам антикоррупционной деятельности. 

май,  
в течение 

года 

Заместитель директора по 
безопасности и общим 
вопросам, заместитель 
директора по учебной и 
воспитательной работе, деканы 
факультетов, кураторы групп. 

3.7 

Тематические встречи представителей 
государственных органов и институтов 
гражданского общества со студентами по 
вопросам противодействия коррупции.    

 в течение 
года 

Заместитель директора по 
учебной и воспитательной 
работе, отдел организации 
воспитательной работы. 

4. Заключительные положения 

4.1 
Проведение анализа исполнения 
запланированной антикоррупционной работы и 
доклад о его результатах Директору филиала.   

в течение 
года  

Руководители структурных 
подразделений, 
антикоррупционная комиссия. 



4.2. 

Внесение в планы работы КФ ФГБОУВО 
«РГУП» и его структурных подразделений 
конкретных мероприятий по реализации 
антикоррупционной политики.   
Подготовка плана КФ ФГБОУВО «РГУП» по 
противодействию коррупции на последующий 
период. 

ноябрь- 

декабрь  

Руководители структурных 
подразделений, 
антикоррупционная комиссия. 

        
 

Заместитель директора  
по безопасности и общим вопросам                                                                                        Е.Н. Иванов 


