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ВЫСШЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

 

Приказ ректора № 394 от 27.05.2026 Об утверждении Положения об организации практической 

подготовки обучающихся высшего образования при проведении практики 

 

2.8. Обучающиеся Университета очной, очно-заочной формы обучения за счет средств федерального 

бюджета, проходят практику преимущественно в профильных организациях, являющихся базами практик 

соответствующего факультета; обучающиеся по договорам целевого обучения проходят практику в 

соответствии с условиями договора о целевом обучении. 

 

2.13. В период прохождения практической подготовки обучающиеся обязаны соблюдать правила 

внутреннего трудового распорядка профильной организации (образовательной организации), требования 

охраны труда и техники безопасности.  

 

4.1. Обучающийся обязан:  

 прибыть на организационное собрание и на собрание для получения методических рекомендаций 

по прохождению практики, выполнению программы, составлению отчетной документации, а также 

направления на практику; 

 в установленные сроки определиться с местом прохождения практики (предоставить заявление в 

отдел практики не позднее, чем за 45 дней до начала практики); 

 перед прохождением практики обучающиеся должны изучить программу практики, размещенную 

на сайте Университета, ознакомиться с рекомендательной литературой, правовыми основами деятельности 

профильной организации, ее структурой; 

 своевременно прибыть на место прохождения практики, согласно полученному направлению; 

 в случае неявки в организацию для прохождения практики в течение одного дня поставить в 

известность отдел практики, руководителя практики о причинах неявки на практику;  

 своевременно и качественно выполнять индивидуальные задания на практику;  

 при прохождении преддипломной, научно-исследовательской практики сообщить научному 

руководителю выпускной квалификационной работы (ВКР) о собранном материале и возможном его 

использовании при написании ВКР;  

 выполнять указания и поручения руководителя практики от организации, связанные с реализацией 

программы практики;  

 соблюдать действующие на месте прохождения практики требования охраны труда, пожарной 

безопасности, правила внутреннего трудового распорядка организации, правила деловой этики, а также иные 

локальные нормативные акты профильной организации;  

 по окончании практики получить характеристику о прохождении практики; 

 предоставить в установленные сроки отчетные документы руководителю практики.  

 

Категорически запрещено: 

 проносить запрещенные предметы (колющее, режущее, баллончики, острое и т.д.);  

 вести фото- и видеосъемку; 

 опаздывать; 

 пропускать часы / дни практики. 

 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении практик в организациях составляет:  

- в возрасте от 16 до 18 лет не более 35 часов в неделю (ст. 92 ТК РФ),  

- в возрасте от 18 лет и старше не более 40 часов в неделю (ст. 91 ТК РФ). 

 

В первый день практики необходимо явиться с индивидуальным заданием, паспортом в отдел кадров 

профильной организации без опозданий к началу рабочего дня. 

 

Внешний вид должен соответствовать официально-деловому стилю одежды. 

 

Отчетные документы (оригиналы): отчет, индивидуальное задание, характеристика. 

После защиты практики отчетные документы сдаются в отдел практики (311каб., 1корп.) 

 

Загрузка отчетных документов в СЭО «Фемида» (скан в формате PDF с подписью и печатью от 

профильной организации): отчет, индивидуальное задание, характеристика. 


