
Выдержка из правил приема 

в ФГБОУВО «РГУП»  от 30.10.2018 №25 

 

 

Прием на целевое обучение 

 
3.1. Организация проводит прием на целевое обучение по специальностям, 

направлениям подготовки, входящим в перечень, определяемый Правительством 

Российской Федерации (при наличии квоты приема на целевое обучение). 

3.2. Прием на целевое обучение проводится на конкурсной основе в пределах 

установленной квоты.  

3.3.  Прием на целевое обучение осуществляется при наличии договора о целевом 

обучении, заключенного между поступающим и органом или организацией, указанными в 

части 1 статьи 71.1 Федерального закона № 273-ФЗ (далее - заказчик целевого обучения), в 

соответствии с положением о целевом обучении и типовой формой договора о целевом 

обучении, устанавливаемыми Правительством Российской Федерации. 

3.4.  Договор о целевом обучении дает поступающему право участвовать в конкурсе на 

места, финансируемые за счет бюджетных ассигнований, выделенные для целевого приема 

на образовательную программу, которая указана в договоре, и в соответствии с уровнем 

образования поступающего. 

3.5. При подаче заявления о приеме на целевое обучение поступающий представляет 

копию договора о целевом обучении, заверенную заказчиком целевого обучения, или 

незаверенную копию указанного договора с предъявлением его оригинала. 

3.6. В списке поступающих на места в пределах целевой квоты указываются сведения 

о заказчиках целевого обучения. 

3.7. Места, выделенные под целевой прием, оставшиеся незаполненными после 

зачисления поступающих по целевому приему, передаются для зачисления лиц, 

поступающих на основные места по тем же условиям приема.  

3.8. Лица, не прошедшие по конкурсу на целевые места, могут на основании 

имеющихся результатов вступительных испытаний участвовать в других конкурсах как на 

основные места в рамках КЦП, так и на места по договорам об образовании, а также на иные 

образовательные программы (если о поступлении на них заявлялось при подаче 

документов). 
(раздел 3 с изм. от 28.03.2019) 
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